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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objetivo subsidiar a contratagao de
empresa especializada para a prestagao de servigos de fornecimento de licenga de uso de
software integrado e modularizado, voltado a gestdo previdencidria do Instituto Municipal de
Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS).

A contratacdo visa atender a necessidade de modernizacdo e aprimoramento dos processos
administrativos e operacionais da autarquia, por meio da adoc¢ado de solucdes tecnolégicas
gue possibilitem maior controle, agilidade, eficiéncia e transparéncia na gestdo publica
previdenciaria. O software devera abranger modulos essenciais, como gestdo contabil, folha
de pagamento, patrimonio, protocolo, compras, licitacdes, almoxarifado e demais
funcionalidades necessdrias ao bom funcionamento institucional.

O ETP foi elaborado com base nos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico,
observando os requisitos técnicos, operacionais e legais exigidos para garantir uma
contratacdo vantajosa, segura e eficaz. A contratacgdo se justifica diante da necessidade de
eliminar controles manuais, promover a integracao de dados e assegurar o cumprimento das
exigéncias legais e normativas, como a correta alimentacdo de sistemas externos, a exemplo
do SICOM/TCE-MG.

Este documento apresenta o contexto da demanda, os requisitos da solucdo, a analise de
mercado, as alternativas possiveis, bem como a justificativa técnica e econdémica da
contratagao.

1. INFORMAGOES BASICAS

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO: 003/2025

CATEGORIA: Contratacdo de servigos

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS) necessita aprimorar e
continuar seus processos administrativos por meio da contratacdo de empresa especializada
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para o fornecimento de licenga de uso de software integrado e modularizado, voltado a
gestdo previdencidria.

O IMPAS possui obrigacdes periddicas com 6rgdos de controle, como o Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais (TCE-MG), exigindo o envio continuo e estruturado de dados por meio
do SICOM. Sem uma ferramenta adequada e atualizada, o cumprimento dessas exigéncias se
torna oneroso, impreciso e passivel de inconsisténcias que podem gerar sancdes a
administragao.

Diante desse cenario, a adogao de um sistema informatizado, com maddulos especificos para
folha de pagamento, contabilidade publica, patrimonio, protocolo, compras, licitacdes,
almoxarifado e outros, é fundamental para garantir o adequado funcionamento do Instituto,
assegurar a transparéncia da gestdo, melhorar o atendimento ao servidor e ao cidadao, além
de promover maior controle interno, economicidade e seguranca na tomada de decis3o.

Portanto, a contratacao de software especializado e licenciado sob demanda constitui uma
solucdo estratégica e necessdria para o cumprimento da missdo institucional do IMPAS,
proporcionando melhores condi¢des de trabalho para os servidores e fortalecendo os
mecanismos de governanga, controle e prestagdo de contas.

2.1. Motivagdo/Justificativa

A motivacdo da presente contratacdo decorre da necessidade de modernizar e otimizar os
processos administrativos, contdbeis e operacionais do Instituto Municipal de Previdéncia e
Assisténcia Social (IMPAS), garantindo maior eficiéncia, seguranca da informacao,
transparéncia e conformidade com os normativos legais e orientacdes dos érgaos de controle.

O IMPAS é responsavel pela gestdo previdencidria dos servidores publicos do municipio e,
para desempenhar suas atribuicdes com qualidade, precisa dispor de uma solucao tecnoldgica
capaz de integrar as diversas areas da autarquia. A auséncia de um sistema informatizado
abrangente e modularizado tem dificultado o controle e a rastreabilidade das informacdes,
além de sobrecarregar os servidores com atividades manuais suscetiveis a falhas.

Justifica-se, portanto, a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de licenca
de uso de software integrado e modularizado para gestao previdenciaria, considerando os
seguintes fatores:

¢ Atendimento as exigéncias legais, especialmente no que tange ao envio de
informacdes ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG) por meio do
sistema SICOM, que requer precisao, consisténcia e periodicidade nos dados enviados;

¢ Melhoria da eficiéncia administrativa, com eliminacao de controles manuais e
retrabalho, promovendo a padronizagao dos processos internos e facilitando a gestao
da informacao;
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e Aumento da transparéncia, por meio da disponibilizacdo de dados ao cidadao e aos
servidores, como holerites, processos administrativos, extratos previdenciarios, entre
outros;

¢ Reducgao de riscos operacionais, com maior controle de acesso, rastreamento de
acoes e seguranca da informacao;

¢ Suporte a tomada de decisdao, com geracdo de relatérios gerenciais e indicadores
estratégicos;

¢ Atendimento as diretrizes de governanga publica e transformacgao digital, conforme
orientacdes da Estratégia de Governo Digital da Administracdo Publica Federal.

Dessa forma, a contratagdo de uma solugao tecnoldgica adequada é imprescindivel para
garantir a continuidade, a legalidade e a eficiéncia da gestdo previdencidria, sendo uma
iniciativa estratégica para o fortalecimento institucional do IMPAS e a melhoria dos servigos
prestados a sociedade.

3. AREA REQUISITANTE

Identificacdo da area requisitante e dos respectivos responsaveis

Identificagdo da Area requisitante Nome do responsavel

Presidéncia do IMPAS HELENICE DE FREITAS
Matricula/CPF: 703.577.576-53

4. NECESSIDADES DE NEGOCIO

Para o adequado funcionamento do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social
(IMPAS) e o cumprimento de suas obrigac¢des legais, institucionais e administrativas,
identificam-se as seguintes necessidades do negdcio que justificam e orientam a contratacao
da solucdo pretendida:

4.1. Automatizacao e integracao de processos

E necessario substituir procedimentos manuais por processos informatizados, a fim de reduzir
erros operacionais, retrabalho e lentiddo no fluxo de informacgdes. A solucdo deve permitir a
integracdo entre os diversos setores do IMPAS (contabilidade, tesouraria, folha de
pagamento, patrimonio, compras, almoxarifado, protocolo, entre outros).

4.2. Eficiéncia e celeridade na gestao previdenciaria
O IMPAS necessita de uma ferramenta que ofereca controle total sobre os dados

previdenciarios, garantindo a correta concessao de beneficios, a apuragao precisa de tempo
de contribuicdo e a geracdo de relatdrios gerenciais para suporte a tomada de decisdo.
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4.3. Atendimento as exigéncias dos orgaos de controle

E fundamental que a solu¢do contemple a geracdo e exportacdo de arquivos em
conformidade com os padrdes exigidos pelo SICOM/TCE-MG, assegurando o envio correto e
tempestivo das informacdes contdbeis, financeiras e administrativas, evitando penalidades e
apontamentos.

4.4. Aprimoramento da transparéncia e do acesso a informagao

O software devera dispor de funcionalidades que permitam a disponibilizacdo, via web, de
informacodes relevantes para os servidores e cidaddos, como contracheques, andamentos de
processos, extratos previdencidrios e relatdrios de gestao.

4.5. Melhoria da governanga, controle interno e seguranga da informagao

A necessidade de um sistema com controle de permissdes por usuario, registro de logs e
funcionalidades que garantam rastreabilidade, backup e integridade dos dados é essencial
para garantir seguranca da informacdo e conformidade com boas praticas de governanca
publica.

4.6. Acompanhamento e evolugdo tecnolodgica

O IMPAS necessita de uma solugdo tecnolégica atualizada, que receba melhorias continuas,
suporte técnico eficiente, e que esteja em conformidade com padrdes modernos de
arquitetura de software, garantindo escalabilidade, compatibilidade com navegadores
modernos e mobilidade.

5. ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

Item Descrigao Unid Qtde

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
1 DE SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE PARA GESTAO més 60
RPPS

Com base na avaliagdo das necessidades operacionais do Instituto Municipal de Previdéncia e
Assisténcia Social (IMPAS), bem como na analise da rotina de trabalho e nos objetivos de
modernizagao administrativa e atendimento as exigéncias legais, foi realizada a estimativa da
demanda para a contratacdo da solucao de software.

A estimativa contempla a contratac¢do de servico de fornecimento de licenc¢a de uso de
software integrado e modularizado, abrangendo os seguintes aspectos:
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Objeto:

Licenca de uso de sistema informatizado em ambiente web, com mddulos integrados voltados
a gestdo previdenciaria e administrativa, incluindo suporte técnico, manutencao evolutiva e
corretiva, capacitacdo de usudrios e backup diario.

Quantidade estimada:

e 01 (uma) licenga de uso do sistema completo, com acesso por multiplos usudrios,
conforme necessidade do 6rgao;

e Prazo estimado de contratag¢ao: 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado
conforme legislacdo vigente;

e Suporte técnico remoto e/ou presencial, conforme demanda;

¢ Treinamento inicial para os servidores do IMPAS, com carga hordria minima de 20
horas;

¢ Migragao de dados do sistema atualmente utilizado (se houver), ou insercdo inicial
dos dados cadastrais, financeiros e previdenciarios do Instituto.

Justificativa da quantidade:

A contratacdo de uma Unica licenca com abrangéncia institucional é suficiente para atender a
totalidade das demandas do IMPAS, considerando que a solucdo devera operar em ambiente
multiusudrio, com controle de acessos e permissdes por perfil. A previsdo de 12 meses de uso
baseia-se no exercicio fiscal anual e no planejamento orcamentario da autarquia, garantindo
continuidade e previsibilidade da gestdo publica.

Essa estimativa reflete a real necessidade da administracdo, estando adequada ao porte do
Instituto e a complexidade dos processos a serem informatizados, assegurando
proporcionalidade e razoabilidade na contratacao pretendida.

6. LEVANTAMENTO DE SOLUCOES

Para atender a demanda identificada, o IMPAS realizou uma analise preliminar das solucdes
disponiveis no mercado, bem como avaliou alternativas vidveis para suprir a necessidade de
informatizacdo da gestao previdenciaria. O objetivo foi identificar op¢des que garantam
eficiéncia, legalidade, economicidade e aderéncia as necessidades institucionais.

6.1 Alternativas avaliadas

a) Desenvolvimento interno de sistema proéprio pelo municipio

Apesar de ser uma possibilidade, essa alternativa foi descartada devido a auséncia de equipe
técnica qualificada no quadro de pessoal do municipio para realizar o desenvolvimento, a
manutengao e o suporte continuo do sistema. Ademais, o tempo necessario para
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planejamento, codificagdao, homologacao e implantagao seria elevado, colocando em risco o
cumprimento de obrigagdes legais no curto prazo.

b) Utilizacdo de solugGes gratuitas ou de cédigo aberto (open source)

Embora existam sistemas publicos ou de cddigo aberto no mercado, como alguns
disponibilizados por entidades de classe ou instituicdes publicas, essas solucdes geralmente
ndo atendem de forma completa as especificidades da gestao previdenciaria municipal. Além
disso, costumam demandar customizacado, hospedagem prépria e suporte técnico
especializado, o que pode gerar custos indiretos e dificultar a manutencdo evolutiva e
corretiva.

c) Contratacao de empresa especializada com software ja consolidado no mercado (SaaS ou
licenga por uso)

Essa alternativa se mostrou a mais vidvel e eficaz, pois permite a contratacao de uma solucao
pronta, testada e amplamente utilizada por outros entes publicos. Trata-se de software
ofertado no modelo Saa$S (Software como Servico) ou por meio de licenciamento mensal, com
suporte técnico, atualizacdes frequentes, infraestrutura hospedada em nuvem e menor
tempo de implantagdo. Além disso, permite o atendimento pleno as exigéncias do TCE-MG e
aos principios da administracdo publica.

6.2 Solugao recomendada

Diante da analise das alternativas, recomenda-se a contratacdao de empresa especializada
para fornecimento de licenga de uso de software integrado e modularizado, com os
seguintes requisitos:

e Estrutura modular (contabilidade, folha de pagamento, patrimonio, compras,
protocolo, etc.);

¢ Ambiente web responsivo;

¢ Atendimento aos padrdes legais de interoperabilidade com o TCE-MG (SICOM);

e Suporte técnico e manutencdo continuos;

e Treinamento inicial para os usudrios;

e Seguranca da informacdo e controle de acessos.

Essa solucdo atende de forma satisfatéria as necessidades do IMPAS, oferecendo uma relagao
adequada entre custo, beneficio, seguranca e funcionalidade.

7-ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATACAO

- . Valor
Item Descrigao Unid | Qtde Valor anual
mensal
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CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
LICENCA DE SOFTWARE INTEGRADO
1 E MODULARIZADO PARA GESTAO més | 60
PREVIDENCIARIA PARA O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA

RS 25.081,6

2 R$300.979,44

A estimativa do custo total da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de pregos
realizada no més de maio de 2025, contemplando cotagées junto a fornecedores
especializados, dados disponiveis no Painel de Precos do Governo Federal e consultas a
contratos similares celebrados por entes publicos.

7.1. Referéncias consultadas:
e Contratos publicos de natureza semelhante disponiveis em portais de transparéncia.
7.2. Pregos encontrados:
¢ Menor valor: RS 18.000,00 (mensal)
¢ Média aritmética dos valores: ( 18.000,00 + 20286,87 + 24.875,00 + 31762,88 +
32.483,33) + 5=RS 25.081,62
e Mediana dos valores: RS 24.875,00 (mensal)

Considerando os principios da razoabilidade e da vantajosidade para a administracdo publica,
adotou-se como base de célculo o valor médio apurado.

7.3. Calculo da estimativa:

Valor Valor Total
Descrigao do Servigo Unidade Quantidade Unitario
(R$) (R$)

Licenca mensal de software de gestao
previdenciaria integrada (com suporte, més 12 25.081,62 300.979,44
manutencao e acesso web)

7.4. Valor estimado da contratagao:

R$ 300.979,44 ( Trezentos mil , novecentos e setenta e nove reais e quarenta e quatro
centavos ) para o periodo de 12 (doze) meses.
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A média aritmética simples dos valores coletados foi de R$ 25.081,62, representando uma
estimativa equilibrada diante das oscilagGes identificadas nos precos de mercado. O valor
mediano, RS 24.875,00, reforca a consisténcia da média obtida, pois estd proximo a média e
protege a estimativa de distor¢cdes por eventuais valores extremos.

Adotando-se o critério da média aritmética simples, respeita-se o disposto na IN SEGES/ME
n? 65/2021, que recomenda a utilizagdo de métodos estatisticos como a média, mediana ou
menor valor, conforme a natureza da contratacdo e a dispersao dos dados coletados.

Assim, propde-se o valor estimado mensal de R$ 25.081,62 para composic¢do do valor global
do contrato, observando-se proporcionalidade, razoabilidade e adequagao ao mercado.

08-JUSTIFICATIVA TECNICA DA ESCOLHA DA SOLUGAO

A escolha da solucdo baseada na contratacdo de empresa especializada para fornecimento
de licenga de uso de software integrado e modularizado em ambiente web foi definida apds
a andlise das alternativas disponiveis no mercado e com base em critérios técnicos,
funcionais, operacionais e legais.

A seguir, sdo apresentados os fundamentos que justificam tecnicamente a escolha:
8.1. Aderéncia a necessidade institucional

A solucdo escolhida atende de forma completa as necessidades do Instituto Municipal de
Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS), possibilitando a automacao e integracao de
processos administrativos, contabeis, financeiros e previdenciarios, com funcionalidades
especificas para a realidade da administracdo publica municipal.

8.2. Prontidao para uso

A contratacdo de solucdo ja desenvolvida, testada e consolidada no mercado, no modelo SaaS
(Software como Servico), permite implantacdo imediata com menor tempo de resposta, sem
a necessidade de desenvolvimento interno ou customizagdes extensas, o que seria inviavel
diante da urgéncia e da falta de capacidade técnica interna.

8.3. Atendimento a legislagdo e aos orgdos de controle
A solucdo deve estar em conformidade com os requisitos técnicos exigidos pelos 6rgaos de

controle externo, especialmente no tocante ao envio de informagdes ao TCE-MG por meio do
sistema SICOM, bem como garantir funcionalidades exigidas por normas contabeis publicas.
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8.4. Manutencao, suporte e evolugao tecnoldgica

Solucgdes terceirizadas de empresas especializadas incluem suporte técnico, manutencao
corretiva e evolutiva, além de atualizagdes automaticas, reduzindo riscos operacionais e
garantindo continuidade dos servigos sem depender de equipe interna.

8.5. Seguranga da informacgao

A contratacdo prevé a hospedagem em ambiente seguro (nuvem ou datacenter certificado),
com controle de acesso, registros de log, backup automatico e conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD), requisitos que ndo seriam plenamente alcangcados em solugdes
improvisadas ou desenvolvidas internamente.

8.6. Custo-beneficio

A pesquisa de mercado demonstrou que a contratacdo de uma solugao ja existente, por meio
de licenca mensal, é economicamente mais vantajosa, considerando a relagao custo x
funcionalidade x suporte, em comparacdao com outras alternativas avaliadas.

Essa justificativa técnica respalda a escolha da solugdo proposta no ETP e servird de base para
a instrucdo do processo licitatério, garantindo o cumprimento dos principios da eficiéncia,
economicidade, legalidade e transparéncia.

09.JUSTIFICATIVA ECONOMICA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

A presente contratacdo revela-se economicamente vantajosa para o Instituto Municipal de
Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS), considerando os seguintes fatores:

9.1. Preco compativel com o mercado

A estimativa de custo foi elaborada com base em ampla pesquisa de mercado, incluindo:

e Contratos similares de entes publicos;

A média dos valores apurados — RS 25.081,62/més, totalizando RS 300.979,44/ano —
encontra-se em conformidade com os precos praticados pelo setor publico e privado para
solucdes de mesmo porte e complexidade, demonstrando compatibilidade com os valores de
mercado.

10
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9.2. Economia operacional

A adocdo de software integrado substitui controles manuais e planilhas, reduzindo
retrabalho, erros humanos e a necessidade de retrabalho por inconsisténcias em registros.
Essa economia indireta resulta em:

e Maior produtividade dos servidores;
e Reducdo de tempo gasto com atividades burocraticas;
e Menor dependéncia de suporte técnico interno.

9.3. Prevencao de penalidades e apontamentos

O uso de sistema informatizado que atenda as exigéncias do TCE-MG (SICOM) e demais
normas legais evita erros de envio, atrasos e inconsisténcias que podem resultar em sangoes,
multas e rejei¢ao de contas, o que gera impacto financeiro negativo ao erdrio.

9.4. Redugao de riscos e aumento da confiabilidade

A contratacdo de empresa especializada, com suporte técnico e manutencdo continua, reduz
significativamente riscos operacionais e técnicos, garantindo a continuidade da prestagao dos
servigos administrativos e previdenciarios, com maior previsibilidade orcamentaria.

9.5. Custo-beneficio

A relacdo entre o investimento mensal e os beneficios proporcionados — como automacao de
processos, seguranca da informacado, conformidade legal, transparéncia e eficiéncia —
demonstra que a contratacdo oferece excelente custo-beneficio, quando comparada a outras
solucdes (como desenvolvimento préprio ou uso de sistemas genéricos ndo especializados).

Com base nos elementos acima, conclui-se que a solucdo pretendida é economicamente
justificavel e vantajosa para a administragdo publica, estando de acordo com os principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

10. RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGCAO

A contratacdo da empresa especializada para fornecimento da licenca de software integrado
e modularizado para gestdo previdenciaria visa alcancar os seguintes resultados essenciais
para o Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS):

10.1. Modernizag¢ao dos processos administrativos

11
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Implanta¢dao de uma solugdo tecnoldgica que automatize os processos previdenciarios e
administrativos, eliminando controles manuais, aumentando a agilidade e a precisao das
operagdes internas.

10.2. Integragao e centralizagao das informagoes

Unificagdo dos dados em um unico sistema, facilitando a gestao integrada dos diversos
setores do IMPAS, promovendo maior eficiéncia no fluxo de informac¢des e tomada de
decisao.

10.3. Atendimento as exigéncias legais e de controle

Garantir conformidade com as normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(TCE-MG), especialmente quanto ao envio correto e tempestivo das informacgdes via sistema
SICOM, evitando riscos legais e financeiros.

10.4. Melhoria da transparéncia e do acesso a informagao

Disponibilizar aos servidores e a populacdo, por meio de interface web segura, informacoes
atualizadas sobre processos, beneficios previdencidrios, contracheques e demais dados
relevantes, promovendo maior transparéncia.

10.5. Reducgdo de riscos operacionais e de seguranga

Implantar solugdo com controle de acessos, registro de logs, backup e protecdo de dados,
garantindo a seguranca da informacado e mitigando riscos de perdas, fraudes e
inconsisténcias.

10.6. Otimizagao dos recursos humanos e financeiros

Aumentar a produtividade dos servidores com ferramentas tecnoldgicas eficientes, reduzir
custos com retrabalho, erros e multas decorrentes de falhas na gestao, promovendo a
economicidade e eficiéncia na administracdo publica.

10.7. Suporte técnico e manuteng¢do continua

Garantir o suporte especializado para resolucdo de problemas, atualizacdes e melhorias
constantes do sistema, assegurando a continuidade e evolug¢do da solugao implantad

Esses resultados visam fortalecer a capacidade operacional do IMPAS, promovendo maior

qgualidade nos servicos prestados a populacdo e contribuindo para a boa governanca publica.
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11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para garantir o sucesso da contratacao e a adequada implantagao do software integrado para
gestdo previdencidria, serdao adotadas as seguintes providéncias:

11.1. Elaboragao do Termo de Referéncia

Desenvolvimento detalhado do Termo de Referéncia contendo as especificacdes técnicas,
critérios de selecdo, condicGes contratuais, prazos e demais requisitos para a contratacao.

11.2. Pesquisa e analise de mercado

Realizacdo de pesquisa aprofundada para atualizacdo dos precos e das solucdes disponiveis,
garantindo a escolha da op¢do mais vantajosa para a administracdo publica.

11.3. Consulta aos érgaos de controle

Consulta prévia ao Tribunal de Contas do Estado (TCE-MG) e demais 6érgaos competentes para
assegurar conformidade com as normativas vigentes.

11.4. Planejamento da licitagao

Definicdo da modalidade e tipo de licitagdo mais adequados para a contrata¢ao, com
observancia das normas da Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes) e demais legislacoes
aplicaveis.

11.5. Capacitagao dos servidores

Programacao de treinamentos para os usuarios do sistema, garantindo o uso eficaz das
funcionalidades do software e a adequada gestdo dos processos informatizados.

11.6. Implantacdao e acompanhamento
Acompanhamento da implantacdo do software, incluindo:
e Testes e validacado do sistema;
e Migracao de dados;
e Ajustes operacionais necessarios;

e Monitoramento do desempenho e atendimento ao suporte técnico.

11.7. Gestao do contrato
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Estabelecimento de equipe responsavel pela fiscalizagao e gestdao do contrato, assegurando o
cumprimento dos prazos, qualidade dos servigos prestados e cumprimento das cldusulas
contratuais.

11.8. Avaliagao e melhorias continuas

Realizacdo periddica de avaliagGes do sistema e do contrato, visando propor melhorias,
atualizagbes e eventuais ajustes que otimizem os resultados da contratagao.

12.POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagao de servigos de fornecimento de licenga de software integrado e modularizado
para gestdo previdencidria tem impacto ambiental direto minimo, uma vez que se trata de
uma solucdo tecnolégica baseada em ambiente digital, sem necessidade de insumos fisicos
significativos ou processos industriais.

No entanto, é importante considerar alguns aspectos relacionados ao uso e manutencgao
dessa tecnologia, tais como:

12.1. Consumo energético

A operacdo do software em servidores, seja em nuvem (data centers) ou infraestrutura local,
gera consumo de energia elétrica. A escolha de fornecedores que utilizam data centers
eficientes e com praticas sustentaveis pode minimizar esse impacto.

12.2. Descarte de equipamentos eletrénicos

A implantacdo e operacdo do sistema podem demandar equipamentos de informatica, como
computadores e servidores. O planejamento para o descarte adequado dos equipamentos
antigos, em conformidade com as normas ambientais vigentes (PNRS - Politica Nacional de
Residuos Sélidos), é fundamental para evitar danos ambientais.

12.3. Redugao do uso de papel

A automacao e digitalizacdo dos processos administrativos contribuem para a diminuicdao do
uso de papel e outros materiais fisicos, representando um impacto ambiental positivo ao

reduzir o consumo de recursos naturais e geracao de residuos solidos.

12.4. Minimizagao da necessidade de deslocamentos
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Ao disponibilizar acesso remoto e integragao via sistemas web, a solu¢do reduz a necessidade
de deslocamentos fisicos para consultas e entrega de documentos, contribuindo para a
diminui¢cdo da emissao de gases poluentes.

A contratagao de servigos de fornecimento de licenga de software integrado e modularizado
para gestdo previdencidria apresenta impactos ambientais diretos minimos, considerando a
natureza predominantemente digital do servico. Contudo, conforme orienta¢des do Tribunal
de Contas da Unido (TCU), é essencial observar critérios de sustentabilidade que minimizem
os impactos ambientais e promovam a responsabilidade socioambiental na contratacao
publica.

12.5. Consumo energético e eficiéncia

e Recomenda-se priorizar fornecedores que utilizem data centers com certificacdes de
eficiéncia energética, como ISO 50001 ou equivalentes, reduzindo o consumo de
energia e as emissdes associadas.

e Estimular a contratacao de solu¢des hospedadas em nuvem que adotem praticas
sustentdveis e energias renovaveis, conforme indicam boas praticas recomendadas
pelo TCU.

12.6.Gestao de residuos de equipamentos eletronicos

e Prever no contrato cldusulas que obriguem o fornecedor ou a administracdo a realizar
o descarte adequado dos equipamentos eletrénicos obsoletos, conforme a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS - Lei n® 12.305/2010).

¢ Incentivar o reaproveitamento, a reutilizacdo e a reciclagem dos componentes
eletrdnicos para minimizar a geracdo de residuos tdxicos e poluentes.

12.7. Reducgao do uso de papel e materiais fisicos

o Adigitalizacdo e automacdo dos processos promovem a significativa reducdo do
consumo de papel, contribuindo para a preservac¢do de recursos naturais e diminuicao
da geracdo de residuos sélidos.

e Deve-se estimular o uso de documentos eletrénicos e a adog¢do de praticas de
sustentabilidade documental.

12.8.Minimizag¢ao dos deslocamentos
e O acesso remoto ao software e a disponibilizacdo de informacgdes online reduzem a
necessidade de deslocamentos presenciais de servidores e cidadaos, diminuindo a
emissao de gases de efeito estufa (GEE).
¢ Incentivar o uso de teletrabalho e atendimento digital como forma de contribuir para

a sustentabilidade ambiental.

12.9. Critérios ambientais na sele¢do do fornecedor
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e Incorporar critérios ambientais e sociais nas especificagdes técnicas e nos critérios de
julgamento da licitacdo, conforme determinag¢des do TCU, tais como:
o Certificagdes ambientais do fornecedor (ISO 14001 ou equivalente);
o Compromisso com praticas de sustentabilidade na cadeia produtiva;
o Politicas de responsabilidade socioambiental documentadas.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que a contratacao de empresa especializada para prestagao de
servicos de fornecimento de licenca de software integrado e modularizado para gestao
previdenciaria é vidvel técnica, econdmica e operacionalmente para o Instituto Municipal de
Previdéncia e Assisténcia Social (IMPAS).

Esta viabilidade esta fundamentada na analise criteriosa realizada no Estudo Técnico
Preliminar, que considerou:

e A adequacdo da solugdo as necessidades institucionais;

e A conformidade com as exigéncias legais e regulatérias;

e A compatibilidade dos custos estimados com os precos praticados no mercado;

o Adisponibilidade de recursos financeiros orcamentarios para a contratacao;

e A capacidade técnica da instituicdo para gestao, fiscalizacdo e utilizacdo do servigo
contratado.

Assim, afirmo que a contratacdo proposta atendera de forma eficiente e eficaz as demandas

do IMPAS, contribuindo para a melhoria dos processos administrativos e a prestacao de
servicos publicos de qualidade a populacgao.

Nome: Adriana Silva Caldeira
Cargo: Administrativo

Assinatura:
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INTEGRANTE TECNICO INTEGRANTE REQUISITANTE
Adriana Silva Caldeira HELENICE DE FREITAS
Matricula: 9954 Matricula: 33363
Santa Luzia, 04 de julho de 2025 Santa Luzia, 04 de julho de 2025

14. APROVACAO E DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Aprovo este Estudo Técnico Preliminar e atesto sua conformidade as disposi¢des
da Instru¢do Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO
REQUISITANTE

HELENICE DE FREITAS
Presidente
CPF: 703.577.576-53

Santa Luzia, 04 de julho de 2025
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